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P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DESAYMONET RAPHAËL ALEXANDRE 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  25/11/1977 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
 

 

• Date (da – a)           dal 9 settembre 2022  
Regione autonoma Valle d’Aosta – Assessorato Beni culturali, Turismo, Sport e Commercio 
- Struttura attività culturali del Dipartimento Soprintendenza per i beni e le attività culturali 
 

Amministrazione pubblica 
Dipendente a tempo indeterminato – Dirigente 2° livello 
Principali mansione svolte: 

- Programmazione e organizzazione della Saison Culturelle 2022-2023; 
- Gestione del Teatro Splendor di Aosta; 
- Espletamento delle procedure per l’acquisizione dei servizi necessari 

all’organizzazione della Saison (servizi di rappresentazione artistica - di 
promozione e comunicazione - grafici e tipografici - di ospitalità - audio e luci - 
logistici - fotografici);   

- Procedimento di esternalizzazione della gestione tecnico-amministrativa ed 
artistica del Teatro Splendor dalla stagione 2023-2024; 

- Gestione delle pratiche di sostegno al settore culturale (compagnie teatrali, 
bande musicali, cori e gruppi folkloristici, associazioni e istituzioni culturali, 
Fondazione Film Commission, Fondazione Clément Fillietroz, Fondazione E. 
Chanoux). 

 

 

     • Date (da – a)       dal 27 aprile 2020 al 31 ottobre 2020 
Regione autonoma Valle d’Aosta – Assessorato regionale allo sviluppo economico,    
formazione e lavoro – Struttura temporanea “Emergenza economica Covid-19” del 
Dipartimento politiche del lavoro e della formazione 
 

Amministrazione pubblica 
Incarico di reggenza con qualifica di Dirigente di 2° livello 
 

o Gestione delle misure regionali urgenti di sostegno per famiglie, lavoratori e 
imprese connesse all’emergenza epidemiologica da Covid-19; 

o Utilizzo dei Registri di Aiuto di Stato (RNA – SIAN). 
 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro    

 

      

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro    

 
      

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 



• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro   

 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 

 

 

 dal 09/09/2019  
Regione autonoma Valle d’Aosta – Assessorato Beni culturali, Turismo, Sport e Commercio - 
Struttura attività culturali del Dipartimento Soprintendenza per i beni e le attività culturali 
 

Amministrazione pubblica 
Dipendente a tempo indeterminato – Dirigente 2° livello 
Principali mansione svolte: 

- Programmazione e organizzazione di eventi (Saison Culturelle 19/20 e 21/22 – Être 
Saison 2021 –  Squilli di Musica 2021 – Printemps en musique 2022 – Assemblée de 
Chant Choral 2022); 

- Co-realizzazione del programma televisivo con annessi servizi promozionali a 
sostegno dell’immagine turistica e culturale della Valle d’Aosta (Concerto di Natale 
2019  Up!Xmas); 

- Gestione del Teatro Splendor di Aosta e dei connessi contratti di supporto alla 
gestione e al controllo dei servizi tecnici, di biglietteria informatizzata e di pulizia; 

- Espletamento delle procedure per l’acquisizione dei servizi necessari 
all’organizzazione di eventi (servizi di rappresentazione artistica - di promozione e 
comunicazione - grafici e tipografici - di ospitalità - audio e luci - logistici - fotografici - 
di registrazione e trasmissione streaming - di trasporto);   

- Erogazione forme di sostegno al settore culturale (compagnie teatrali, bande musicali, 
cori e gruppi folkloristici, associazioni e istituzioni culturali, Fondazione Film 
Commission, Fondazione Clément Fillietroz, Fondazione E. Chanoux); 

- Redazione del testo di legge “Disposizioni coordinate in materia di attività culturali e 
spettacolo dal vivo”. 

 
 
 

 

 

dal 01/12/2018 
Regione autonoma Valle d’Aosta – Assessorato Istruzione, Università, Ricerca e Politiche 
giovanili – Struttura politiche giovanili, progetti cofinanziati ed europei  
 

Amministrazione pubblica 
Dipendente a tempo indeterminato – Cat. D, istruttore amministrativo 
Principali mansione svolte: 

- Gestione e programmazione di iniziative e progetti finanziati con fondi europei (PO 
FSE VDA 2014/2020 – PON Istruzione – ALCOTRA 2014/2020); 

- Gestione delle pratiche connesse alle politiche giovanili, anche con riferimento al 
servizio civile e alla Cittadella dei giovani di Aosta. 

 
 
 

dal 01/09/2018 
Regione autonoma Valle d’Aosta – Assessorato Istruzione e Cultura – Struttura attività culturali 
del Dipartimento Soprintendenza per i beni e le attività culturali 
 

Amministrazione pubblica 
Dipendente a tempo indeterminato – Cat. D, istruttore amministrativo 
Principali mansione svolte: 

- Gestione di pratiche amministrative e contributive. 
 
 
 

dal 11/01/2018 
Regione autonoma Valle d’Aosta – Presidenza della Regione – Ufficio di Gabinetto / Vice Capo 
Gabinetto 
 

Amministrazione pubblica 
Dipendente a tempo indeterminato – Cat. D, istruttore amministrativo 

o Funzioni di supporto per il seguito delle attività in ambito di “società partecipate” e di 
“enti strumentali”. 

 
 
 
 



• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 

 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 
      • Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

dal 06/12/2017 
Regione autonoma Valle d’Aosta  

 
Amministrazione pubblica 

o Segretario particolare del Presidente della Regione nell’esercizio, “ad interim”, delle 
funzioni di Assessore al bilancio, finanze, patrimonio e società partecipate. 

 
 

 
dal 27/11/2017  
Regione autonoma Valle d’Aosta – Presidenza della Regione – Ufficio di Gabinetto / Vice Capo 
Gabinetto 
 

Amministrazione pubblica 
 

Dipendente a tempo indeterminato – Cat. D, istruttore amministrativo 
o Funzioni di supporto per il seguito delle attività in ambito di “società partecipate” e di 

“enti strumentali”. 

 
dal 07/02/2017  
Regione autonoma Valle d’Aosta – Assessorato Sanità, Salute e Politiche Sociali – Dipartimento 
sanità, salute e politiche sociali – Sanità ospedaliera e territoriale e gestione del personale 
sanitario – Ufficio personale dipendente e convenzionato SSR 
 

Amministrazione pubblica 
Dipendente a tempo indeterminato – Cat. D, istruttore amministrativo 
Principali tematiche affrontate: 

- Riforma del welfare in Valle d’Aosta; 
- Atti di indirizzo e trattative sindacali relativi al personale convenzionato del SSR; 
- Procedura  relativa alla nomina del Direttore generale dell’Azienda USL della Valle 

d’Aosta. 

 
dal 01/11/2008 
Regione autonoma Valle d’Aosta – Assessorato Istruzione e Cultura – Struttura attività culturali 
del Dipartimento Soprintendenza per i beni e le attività culturali 
 

Amministrazione pubblica 
Dipendente a tempo indeterminato – Cat. D, istruttore amministrativo 
Principali mansione svolte: 

- Gestione di pratiche amministrative e contributive; 
- Organizzazione di eventi e manifestazioni; 
- Gestione di strutture teatrali; 
- Progetti di collaborazione culturale con altre Regioni. 

 
Dal 01/02/2007  
Regione autonoma Valle d’Aosta – Assessorato Istruzione e Cultura 
 
Amministrazione pubblica 
Dipendente a tempo indeterminato – Cat. D, istruttore amministrativo 

o Funzionario presso la Segreteria particolare dell’Assessore all’Istruzione e Cultura 
della Regione autonoma Valle d’Aosta 

 
 

Dal 08/08/2005 
Comune di Aosta – Ufficio Sport 
 
Amministrazione pubblica 
Dipendente a tempo indeterminato – Cat. D, istruttore amministrativo 

o Gestione di impianti sportivi e procedura di gara. 



 

 
 
 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

 

 

 

 

MADRELINGUA 
 

ALTRE LINGUA 
 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 
 

 
 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 
 

 
PATENTE O PATENTI 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
 
 
 
DATA 2 gennaio 2023 

 LAUREA magistrale IN SCIENZE POLITICHE indirizzo politico-amministrativo presso 
l’Università degli studi di Torino 
 
DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE presso Istituto Tecnico Commerciale “I 
Manzetti” di Aosta  
 
 

 
ITALIANO 
 
FRANCESE 
 
 

buona 
buona 
buona 
 
INGLESE 
 

 

 

scolastica 
scolastica 
scolastica 
 

 
Nelle diverse esperienze lavorative si sono acquisite capacità e competenze relazionali 
necessarie  per la concretizzazione di progetti in campo  culturale, artistico, sportivo e scolastico 
nonché competenze utili in sede di contrattazione sindacale. 
 
Normali attitudini di coordinamento e organizzazione derivanti dai diversi ruoli ricoperti in veste 
di amministratore comunale o di consigliere in diverse associazioni. 

 
 
 
 
 
 

A e B 
 
 

Vice presidente dell’Associazione Valdostana Diabetici di Tipo 1 
Titolare di p.iva agricola 


